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EDITAL N2 013/2025/DDP

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (DDP) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (UFSC), no uso de suas atribuicdes
considerando o disposto na Lei n2 12.990, de 09 de junho de 2014, na Instrucdo
Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
de 28/07/2023, e no Edital n2 036/2023/DDP, publicado no DOU em 20 de julho de 2023,
torna publico a convocac¢do ao procedimento administrativo de heteroidentificacdo de
pessoas candidatas autodeclaradas negras aprovadas.

1 DA CONVOCACAO

1.1 A convocacdo atende ao que estabelece o item 6.3.3, e subitens, do Edital n?
036/2023/DDP, observadas as alteracbes realizadas pela Instru¢do Normativa MGI n2 23,
de 25 de julho de 2023.

1.2 As pessoas candidatas convocadas deverao se apresentar conforme o quadro abaixo:

Nome Inscrigdo Data Horario

Danilo Ribamar Sa Ribeiro 46280039 08/05/2025 10h

1.3 O procedimento de heteroidentificacdo ocorrerda em sala virtual, cujo link serd
encaminhado até as 18h do dia 30/04/2025 para o e-mail informado no requerimento de
inscricao da pessoa candidata.

1.3.1 A comissdo poderd convocar o requerente a comparecer presencialmente no
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, em Floriandpolis. Neste caso, sera
encaminhado e-mail ao requerente indicando a data, o horario e o local especifico no
Campus de Floriandpolis para comparecimento, respeitando o intervalo minimo de 5
(cinco) dias Uteis entre a data de envio do e-mail e a data de comparecimento.

1.4 N3o serdo aceitos atrasos e pedidos de realizacdo do procedimento de
heteroidentificacdo fora do horario e local indicados na convocacao, independentemente
dos motivos alegados.

1.5 N3o serd permitida representagdo por procuracao de pessoas candidatas convocadas
e ndo serdo aceitas justificativas de qualquer natureza para o ndo comparecimento.

1.6 A comissdo de heteroidentificacdo serd composta de 05 (cinco) servidores,
distribuidos por género, cor e naturalidade.

1.7 O procedimento de heteroidentificacdo sera gravado em dudio e video pela UFSC.
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1.8 A pessoa candidata devera preencher o documento “Autodeclaracdo de cor/raca”,
disponivel no site https://036ddp2023.concursos.ufsc.br/, na opg¢do do menu
“Documentos para candidatos”.

1.8.1 A assinatura da autodeclaracdao deve ser realizada por meio do assinador digital
disponivel no site https://assinador.iti.br. As orienta¢des para utilizagdo do assinador
digital estdo disponiveis no site https://036ddp2023.concursos.ufsc.br/, na opg¢do do
menu “Documentos para candidatos”.

1.8.2 A autodeclaracdo assinada digitalmente e a cdpia digital do documento de
identidade oficial deverdo ser encaminhadas em resposta ao e-mail de confirmacdo do
endereco da sala virtual referido no item 1.3, até as 19h do dia 05/05/2025.

1.8.3 Durante a realizacao do procedimento de heteroidentificacdo, a pessoa candidata
devera mostrar aos membros da comissao o documento de identidade oficial.

1.8.4 Serdo considerados documentos de identidade validos para identificacdo da pessoa
candidata os dispostos na Sec¢do 3 do Edital n2 036/2023/DDP.

1.9 Em caso de problemas com a internet da UFSC ou problemas técnicos com os
equipamentos da comissdo de heteroidentificacdo, caberda a comissdo agendar novo
procedimento virtual com as pessoas candidatas.

1.9.1 Na ocorréncia das situacdes descritas no item 1.9, a pessoa candidata sera
comunicada por e-mail da nova data, horario e o link da sala virtual.

1.9.2 A UFSC nao se responsabiliza por problemas técnicos ou de conexdo de internet que
as pessoas candidatas venham a enfrentar durante o procedimento virtual de
heteroidentificacao.

1.10 Serd eliminada do concurso a pessoa candidata que:
a) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;
b) recusar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacao;

c) apresentar autodeclaracdo falsa constatada em procedimento administrativo da
comissdo de heteroidentificagdo nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n®
12.990, de 2014.

1.10.1 Nos casos do item 1.10 serd dispensada a convocacdo suplementar de pessoas
candidatas nao convocados.

2 DO RESULTADO

2.1 Sera deferida a concorréncia as vagas reservadas a pessoas candidatas negras aquelas
que assim forem aferidas como “preta” ou “parda” pela maioria dos membros da
Comissao.

2.1.1 Aferida a veracidade da autodeclaragao, constard o termo “deferido” na divulgacgao
do resultado.

2.2 Sera indeferida a concorréncia as vagas reservadas a pessoas candidatas negras
aquelas que ndo forem aferidas como “preta” ou “parda”, pela maioria dos membros da
Comissao.
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2.2.1 Havendo indeferimento constara o termo “indeferido” na divulgacdo do resultado.

2.3 O resultado preliminar das verificacdes sera publicado no site do respectivo concurso,
no menu “Resultado afericdo — candidatos negros”, até as 18h do dia 12/05/2025.

3 DO RECURSO

3.1 Serd assegurado o direito a recurso a pessoa candidata que tiver sua autodeclaracdo
indeferida no procedimento de heteroidentifica¢ao.

3.1.1 O recurso deverd ser fundamentado, com argumentacao légica e consistente, e ser
interposto, apos a divulgacdo do resultado, até as 18h do dia 14/05/2025, encaminhado
para o e-mail validacoesconcursos.proafe@contato.ufsc.br, com o assunto: “RECURSO
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO — EDITAL 036/2023/DDP”.

3.1.2 A pessoa candidata devera utilizar o modelo “Modelo de recurso — procedimento de
Heteroidentificacdo e da Avaliacdo da Deficiéncia” disponivel no site do respectivo Edital,
no menu “Documentos para candidatos”.

3.2 A comissdo recursal serd composta por 03 (trés) integrantes distintos dos membros
da comissdo de heteroidentificacao.

3.3 A pessoa candidata que interpuser recurso no prazo fixado, serd convocada a
comparecer presencialmente no Campus Universitdrio Reitor Jodo David Ferreira Lima,
em Florianépolis. Neste caso, sera divulgado “Cronograma para analise presencial de
recursos”, indicando a data, o hordrio e o local especifico no Campus de Floriandpolis
para comparecimento.

3.3.1 A publicacdo do “Cronograma para analise presencial de recursos” serd realizada
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data de comparecimento, no site do
respectivo concurso, no menu “Resultado afericdo — candidatos negros”, até as 18h do
dia 20/05/2025.

3.4 Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteldo do
recurso elaborado pela pessoa candidata.

3.5 O resultado definitivo das afericdes serd publicado no site do respectivo concurso, no
menu “Resultado afericdo — candidatos negros” até as 18h do dia 05/06/2025.

3.6 Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.
4 DISPOSICOES FINAIS

4.1 Quando da homologacdo do resultado do concurso, a pessoa candidata que teve o
resultado definitivo deferido, passarda a compor a lista de classificacdo de pessoas
candidatas negras e lista de classificacdo geral, por cargo/especialidade/localidade, desde
que esteja de acordo com a regulamentacdo da Secdo 13 do Edital n2 036/2023/DDP.

4.2 Quando da homologacdo do resultado final do concurso, a pessoa candidata que teve
o resultado definitivo indeferido, passara a compor somente a lista de classificagao geral,
por cargo/especialidade/localidade, desde que esteja de acordo com a regulamentacdo
contida na Sec¢do 13 do Edital n2 036/2023/DDP.

4.3 As afericOes de que tratam este Edital somente serdo vdlidas para efeitos relativos ao

Assinado digitalmente por Guilherme Fortkamp da Silveira .

Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.020500/2023-15 e o c6digo ZB2MUDKZ.


mailto:validacoesconcursos.proafe@contato.ufsc.br

Edital n2 036/2023/DDP, conforme inscri¢do realizada pela pessoa candidata.

4.4 Os horérios constantes deste Edital referem-se ao horéario oficial de Brasilia,
disponivel no site http://pcdsh01.on.br/HoralegalBrasileira.php.

4.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela PRODEGESP.
Floriandpolis, 22 de abril de 2025.

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA
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