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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Dominio e precisdo do conhecimento no campo objeto do concurso 6
2. Coeréncia na construcao do argumento e a precisao légica do raciocinio 2
3. Forma de expressao, considerando a fluéncia discursiva em termos de 2
corregdo linguistica, coesdo e coeréncia.
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2 e 3 sdo os critérios obrigatdrios definidos no Art. 51 da Resolugdo Normativa 034/CUn/2013.
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Concurso Publico - Edital n2 36/2023/DDP Data: 01/11/2023

Campo de conhecimento: Machine Learning (Aprendizado de Maquina)

Processo n2 23080.021652/2023-35

CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

(As informagdes da tabela abaixo foram retiradas do Edital, o que ndo exime a banca examinadora da

responsabilidade de conferir)

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO

1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 3

1.1. Aderéncia ao tdpico sorteado para a prova didatica. 1

1.2. Aprofundamento do tdpico. 1

1.3. Correcao dos conhecimentos apresentados. !
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2
3. Raciocinio 2
4. Forma de expressao 2
5. Adequacdo da exposi¢ao ao tempo previsto e ao plano de aula apresentado 1
para a banca examinadora

TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2, 3 e4sdo os critérios obrigatérios definidos no Art. 59 da Resolugdo Normativa

034/CUn/2013.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIAGAO DO MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETO
DE ATIVIDADES ACADEMICAS

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 4
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 3
3 Raciocini 1
. Raciocinio
4. Forma de expressao 1
5. Adequacao da exposi¢cdo ao tempo previsto 1
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens1,2,3,4 e 5sdo os critérios obrigatérios definidos no Art. 67 da Resolugdo Normativa
034/CUn/2013.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO TECNOLOGICO
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA E ESTATISTICA

Processo n2 23080.021652/2023-35

Data: 01/11/2023

CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

(E prerrogativa da banca a ponderagdo dos titulos, quando permitida e respeitando os limites impostos pelo Anexo A da Resolugdo Normativa n® 034/CUn/2013, devendo ser registrado neste
documento.)

Valoragao definida

o Limites impostos pela . .
Atividade RN n° 034/CUn/2013 Unidade de medida pela_banca
examinadora
1.1. Doutorado 120 Titulo 120
1.2. Mestrado 70 Titulo 70
1.Titulos o i
1.3. Especializagéao 30 Titulo 30
1.4. Graduagao 10 Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduagao 3 pontos por ano Ano 3
2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de
a . . ~ . 3 pontos por ano) Ano 3
2.1. Docéncia | pds-graduagéo stricto sensu




2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas nao regulares

0,5 pontos por
atividade de docéncia -

(graduacgao e pés-graduagao lato sensu, em cursos de ontuacio maxima de Atividade 0,5
extensdo ou em atividades equivalentes P ¢
5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educagao basica 1 ponto por ano Ano 1
2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extensao 1 ponto por ano Ano 1
2.2.1. Orientacao de tese aprovada 3 pontos por tese Tese 3
2.2.2. Coorientacdo de tese aprovada 1,5 pontos por tese Tese 1,5
2.2.3. Orientacao de dissertacido aprovada 2d|2 Zr;tr?:czgr Dissertagao 2
2.2.4. Coorientagdo de dissertagdo aprovada 1 ponto por dissertagcao Dissertacao 1
2.2 Orientacio 2.2.5. Orientacao de estagios, de iniciagao cientifica, de 1 ponto por orientacso
o-u-su ervisgéo monitoria, de extenséo, de programas de treinamento (PET) ou | F())ntua péo méximg de Orientacso 1
P do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia P ¢ ¢
(PIBID) 20 pontos
2.2.6. Orientagao de trabalho de conclusao de curso de 1 9enio po[orlerlwtggao . ~ 1
graduagéo ou monografia — pontuagdo maxima Orientacao
de 20 pontos
2.2.7. Supervisao/orientagao de estagio pés-doutoral concluido . pon(t;;ggzdeostagm Estagio concluido 3
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre 2 bontos por
docéncia ou de concurso publico para carreira do magistério P P Participagdo em banca 2

2.3.Bancas e
‘ .

superior

participagdo em banca

2.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de
concurso publico para carreira do magistério da educagao
basica ou concurso publico de pessoal técnico-administrativo

1 ponto por
participagdo em banca

Participagdo em banca




2.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de
conclusdo de curso ou monografia, de comisséo de selecao e

0,5 ponto por
participagdo em banca

de julgamento de bolsistas institucionais de graduacao ~ i Participagdo em banca 0,5
e e e o ~ — pontuagdo maxima
(estagio, iniciacao cientifica, monitoria, extensdo ou
. de 10 pontos
equivalentes)
2.3.4. Membro de comissao organizadora de congressos, 09 paiio por ahy@ade S
T - — pontuagdo maxima Participagdo em banca 0,5
simpoésios e similares
de 5 pontos
o ~ 4 pontos por certificado
2.4.1. Certlflqado de aprovagao em concurso para professor _ pontuagdo maxima Certificado de Aprovagso 4
titular ou equivalente
de 8 pontos
o ~ 3 pontos por certificado
2.4.2. Cert|f|ca<_jo de aprovagao em concurso para professor _ pontuacdo maxima Certificado de Aprovagao 3
adjunto ou equivalente
de 6 pontos
2.4. Aprovagao o ~ 2 pontos por
em concursos 2'4'.3' CErhiezels Qe CIPIENEGED E CONEITED I [FTeIEEser certificado — pontuacao Certificado de Aprovacao 2
A assistente ou equivalente .
publicos maxima de 4 pontos
e ~ 1 ponto por certificado
2.4._4_ Cer’uﬂcac@ de aprovagao em concurso para professor _ pontuacao maxima Certificado de Aprovagio 1
auxiliar ou equivalente
de 2 pontos
2.4.5. Aprovacao em concurso para o magistério publico da b i por concurso ~
P — pontuagdo maxima Aprovagédo em Concurso 0,5
educacgéao basica
de 1 ponto
2 pontos por estagio
2.5.1. Realizagao de estagio pdés-doutoral de, no minimo, 4 Estagio Pds-doutoral 2
meses
2.5.2. Realizagao de estagio de capacitacao 1 ponto por estagio de, Estagio de Capacitagéo 1
2.5. Atividades | técnico-profissional no minimo, 2 meses técnica
de capacitagao 0,5 ponto para cada
docente 2.5.3. Realizagao de curso de atualizagao (no minimo 40 0 P P ~ L
curso — pontuagao Curso de Atualizacao 0,5

horas)

maxima de 5 pontos




2.5.4. Realizagao de curso de aperfeicoamento (no minimo 180
horas)

1 ponto por curso —
pontuagdo maxima de
5 pontos

Curso de Aperfeicoamento

3.1. Producao
intelectual

3.1.1. Artigo publicado em periddico cientifico com conselho
editorial e revisédo por pares

até 10 pontos por artigo

Artigo com classificagao
Qualis 2023 - [A1 até A4]

10

Artigo sem classificagéo
Qualis, com JCR impact fator
<= 1" e JCR impact fator > 0

10

Artigo com classificagéo
Qualis 2023 - [B1 até B4]

Artigo sem classificagéo
Qualis, com JCR impact fator
<= 1" e JCR impact fator > 0

3.1.2. Artigo publicado em revista de divulgacao técnica ou
cientifica

até 1 ponto por artigo
-pontuagdo maxima de
10 pontos

Artigo publicado

3.1.3. Artigo publicado em jornal ou site eletronico

até 0,5 ponto por
artigo) (pontuagao
maxima de 5 pontos

Artigo publicado

0,1

3.1.4. Artigo de atualizacao ou divulgacao (ponto de vista),
relatos de experiéncia e resenhas

até 1 ponto por artigo) -
pontuagcdo maxima de
10 pontos

Artigo publicado

0,1

3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos
internacionais

até 1 ponto por
trabalho completo ou
resumo expandido

Artigo com classificagéo
Qualis 2023 - [A1 até A4]

Artigo sem classificagéo
Qualis, com H-index dos
ultimos 5 anos >= 15

Artigo com classificagéo
Qualis 2023 - [B1 até B4]

0,3

Artigo sem classificagéo
Qualis, com H-index dos
ultimos 5 anos >0 e H-index
dos ultimos 5 anos <15

0,3




Artigo com classificagdo

Qualis 2023 - [A1 até Ad] 0.5
Artigo sem classificagéo
Qualis, com H-index dos 0,5
3.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos até 0,5 ponto por artigo u!tlmos S anos .>.= 15~
nacionais ou resumo expandido Artlgo o ElEEEiEare 0,1
Qualis 2023 - [B1 até B4] ’
Artigo sem classificagéo
Qualis, com H-index dos 01
ultimos 5 anos >0 e H-index ’
dos ultimos 5 anos <15
3.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e ate 0,5 ponto por .
; Co resumo — pontuacao Resumo publicado 0,1
internacionais i
maxima de 5 pontos
3.1.8. Autoria de livro de texto integral, contos, poesias, . . L|vr_o o) SRl
. até 25 pontos por livro relacionada ao campo de 20
romances publicados X
conhecimento do concurso
Co-autoria de livro com
3.1.9. Coautoria de livro de texto integral publicado até 15 pontos por livro GenTloUEEe relac!onada ao 10
campo de conhecimento do
CONCUrso
3.1.10. Organizador ou editor de coletanea publicado, . . .
: L . . até 3 pontos por livro Livro 3
organizador de compilagdes ou antologia de literatura
ca RS|£3X(I)TEV?§|: até Capitulo de livro ou obra
3.1.11. Capitulo de livro publicado, conto ou poesia publicado 10p ontosp or capitulo | €°M contribui¢ado relacionada 5
em compilagdes ou antologia pontos p P ao campo de conhecimento
ou até 10 pontos por d
0 CONCUrso,
obra
3.1.12. Tradugao de livro na area de atuagao até 3 pontos por livro Tradugao de livro 3

3.1.13. Tradugéo de artigo/trabalho

até 1 ponto por
artigo/trabalho —

Tradugao de artigo




pontuagdo maxima de

10 pontos
3.1.14. Edicao revisada de livro de texto integral até 3 pontos por livro Edigéo revisada de livro 3
3.1.15. Patente depositada SO 2 PSS Sy Patente depositada 2
patente
3.1.16. Patente outorgada 20 & PEmiE [po7 Patente outorgada 3
patente outorgada
até 5 pontos por
3.1.17. Patente licenciada e produzindo patente licenciada e Patente licenciada 5
produzindo
até 1 ponto por palestra
3.1.18. Palestras proferidas — pontuagdo maxima Palestra proferida 1
de 10 pontos
~ N até 0,5 ponto por
3..1 A 9 Apresentacgao oral ou de posteres em eventos trabalho — pontuago Trabalho 05
cientificos .
maxima de 5 pontos
3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de peridédico até 3 pontos por -
S - Periédico 3
cientifico periodico
3.2.2. Parecerista de periédico cientifico ate 2 p_optp S por Periddico 2
periddico
3.?.3. ConsuINtor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou | até 2 pontos por ano de Ano de atuagio 2
pos-graduacao atuagéo
3<.:i2érﬁ;ir::‘g:s 3.2.4. Coordenacao de area (ou adjunto) ou comité de até 5 pontos por
rofissionai,s assessoramento de area nas agéncias de fomento a pesquisa | atuagdo de, no minimo, Ano de atuagao 5
Profissio ou pés-graduagao dois anos
ou agéncias de - =
fomento 3.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de érgao de e ZENES (P27 e -
~ de, no minimo, dois Ano de gestao 3
gestéo de classe anos
3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades até 2 pontos por ano de ~
e X ~ Ano de atuagao 2
cientificas da area atuacao

3.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de érgaos de gestao
de classe

até 1 ponto por ano de
atuacéao

Ano de atuagao




3.3.1. Composigao ou arranjo musical até 5 pontos por obra Composicao 0,1
3.3.2. Apresentagao musical até 1 ponto por obra Apresentacao 0,1
3.3.3. Restauracao de obra artistica até 3 pontos por obra Restauracao 0,1
3.3.4. Curadoria de evento artistico até 5 pontos por evento Curadoria 0,1
3.3.5. Exposigao de artes visuais eifs 0 p°'.‘t9s por Exposi¢ao 0,1
exposicéo
- 3.3.6. Obra de arte em acervo até 3 pontos por obra Obra de arte 0,1
3.3 Producgoes e T . T
artisticas e | 3-3.7 Diregdo de espetaculo, direcéo cinematografica, até 10 pontos por obra Direcdo 0.1
culturais dramaturgia, roteiro, produgdo ou coreografia
3.3.8 Direcao de fotografia, diregao de arte, composicdo de
trilha sonora ou sonoplastia,dire¢gao de producéo, assisténcia . o
L e : o até 5 pontos por obra Direcao 0,1
de direcado, cenario, figurino, maquiagem, iluminagao,
preparacao vocal ou corporal
3.3.9 Elgqco cinematografico, cénico, performatico ou até 5 pontos por obra Obra 0.1
coreografico
3.3.10 Participagcado em festivais e mostras com obra artistica dichl _ppntoNpor Participagao 0,1
participagao
3.4.1 Coordenador de congressos, simpdsios, seminarios e €l L et por
S evento - pontuagéo Evento 0,5
similares s
maxima de 2 pontos
até 0,5 ponto por
3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas atividade - pontuacao Atividade 0,5
maxima de 2 pontos
até 0,5 ponto por
3.4 Outras 3.4.3 Atividades técnicas de insergao social tecnolégica atividade - pontuacao Atividade 0,5
atividades maxima de 2 pontos
relevantes até 2 pontos por prémio
3.4.4 Prémios académicos - pontuagao maxima de Prémio 2
10 pontos
. _— até 0,5 ponto por
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem trabalho) (pontuagao Trabalho 05

carater rotineiro

maxima de 2 pontos




até 5 pontos pelo

3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca . Conjunto 5
conjunto
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de
X . ; 3 pontos por ano Ano 3
conhecimento do concurso definidas no edital
4.1 Reitor ou equivalente 4 pontos por ano Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente 3 pontos por ano Ano 3
4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor
A 2,5 pontos por ano Ano 2,5
de 6rgao suplementar
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete,
vice-diretor, chefe de departamento, coordenador de curso de 2 pontos por ano Ano 2
. graduacgao e pés-graduagéo stricto sensu ou equivalente
4 Fungoes - — -
. - 4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou
Administrativo | o ;. -lente, subchefe de departament bcoordenador d 1,5 pont A 1,5
s Universitarias gj?s“o/a ente, subchefe de departamento ou subcoordenador de ,5 pontos por ano no ,
4.6 poordenador de ensino, pesquisa, extensao, estagio ou 0,5 ponto por ano Ano 05
equivalentes
4.7 Membro titular c'ie 6rgaos colegiados superiores ou 0,5 ponto por ano Ano 05
equivalentes, excluidos os membros natos
4.8 Membro titular qe 6rgaos colegiados de curso ou 0,5 pontos por ano Ano 05
equivalentes, excluidos os membros natos
4.9 Coordenacao de curso de especializagédo 1,0 ponto por curso Curso 1
5 Atividades
relevantes a pontuagao maxima a
desenvolvidas - L . . ser atribuida nédo
. atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no .
no periodo , ; ; P podera exceder a 10 .
anterior periodo anterior compreendido aos ultimos dez anos de (dez) pontos no seu Conjunto 10

compreendido
aos ultimos dez
anos

atividade profissional do candidato

conjunto
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