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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Dominio e precisdo do conhecimento no campo objeto do concurso 3,5
2. Coeréncia na construcdo do argumento e a precisdo légica do raciocinio 3,5
3. Forma de expressdo, considerando a fluéncia discursiva em termos de 3,0
correcdo linguistica, coesdo e coeréncia.
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1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 2,0
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2,0
3. Raciocinio 2,0
4. Forma de expressao 2,0
5. Adequacdo da exposicao ao tempo previsto e ao plano de aula apresentado para 2,0
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Atividade Unidade de medida | Valoragdo

1.1. Doutorado Titulo 120

’ 1.2. Mestrado Titulo 70

1.Titulos L :
1.3. Especializacao Titulo 30
1.4. Graduagao Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduagao (3 pontos por ano) Ano 3
2.1. Docéncia — o ; - p .

2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pds-graduagio stricto sensu (3 pontos por Ano 3

ano)




2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas ndo regulares (graduacdo e pos- graduacao lato

sensu, em cursos de extensdo ou em atividades equivalentes (0,5 pontos por atividade de Atividade 0,5
docéncia) (pontuagdo maxima de 5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educagao basica (1 ponto por ano) Ano 1
2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extensao (1 ponto por ano) Ano 1
2.2.1. Orientagdo de tese aprovada (3 pontos por tese) Tese 3
2.2.2. Coorientagao de tese aprovada (1,5 pontos por tese) Tese 1,5
2.2.3. Orientacdo de dissertacao aprovada (2 pontos por dissertagao) Dissertacao 2
2.2.4. Coorientagdo de dissertag@o aprovada (1 ponto por dissertagao) Dissertacao 1
2.2 Orientacio ou subervisio 2.2.5. Orientacdo de estagios, de iniciacdo cientifica, de monitoria, de extensao, de programas
- ¢ p de treinamento (PET) ou do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia (PIBID) (1 Orientacao 1
ponto por orientacao) (pontuacao maxima de 20 pontos)
2.2.6. Orientacao de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou monografia (1 ponto por . ~
. ~ ~ . Orientacao 1
orientacao — pontua¢do maxima de 20 pontos)
2.2.7. isdo/orientaga tagio pos-doutoral lui t tagi lui A ,
7. Supervisdo/orientacdo de estagio pos-doutoral concluido (3 pontos por estagio concluido) St amielias 3
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre docéncia ou de concurso publico para Participagdo em )
carreira do magistério superior (2 pontos por participagdo em banca) banca
2.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de concurso publico para carreira do D
. A e 2 .. . Participacdo em
magistério da educagdo basica ou concurso publico de pessoal técnico- administrativo (1 ponto banca 1
por participacdo em banca)
2.3.Bancas e comissdes )
2.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de conclusdo de curso ou monografia, de
comissdo de selegdo e de julgamento de bolsistas institucionais de graduagdo (estagio, Participagdo em 05
iniciagdo cientifica, monitoria, extensdo ou equivalentes)(0,5 ponto por participagdo em banca ’
banca — pontuagdo maxima de 10 pontos)
2.3.4. Membro de comissdo organizadora de congressos, simposios e similares (0,5 ponto por Participagdo em 05

atividade — pontuagdo maxima de 5 pontos)

banca




2.4.1. Certificado de aprovagdao em concurso para professor titular ou equivalente (4 pontos por Certificado de 4
certificado — pontuagdo maxima de 8 pontos) Aprovacao
2.4.2. Certificado de aprovacao em concurso para professor adjunto ou equivalente (3 pontos por Certificado de 3
certificado — pontuagdo maxima de 6 pontos) Aprovacao
2.4. Aprovagao em concursos 2.4.3. Certificado de aprovacdo em concurso para professor assistente ou equivalente (2 pontos Certificado de )
publicos por certificado — pontuagdo maxima de 4 pontos) Aprovagao
2.4.4 Certificado de aprovagdo em concurso para professor auxiliar ou equivalente (1 ponto por Certificado de 1
certificado — pontuacdo maxima de 2 pontos) Aprovagao
2.4.5. Aprovagao em concurso para o magistério publico da educacgdo basica (0,5 ponto por Aprovagao em 0.5
concurso — pontuagdo maxima de 1 ponto) Concurso ’
2.5.1. Realizacdo de estagio pds-doutoral (2 pontos por estagio de, no minimo, 4 meses) Estagio Pos- )
doutoral
2.5.2. Realizagdo de estagio de capacitagdo técnico-profissional (1 ponto por estagio de, no Estag}o d~e
e Capacitagao 1
. L minimo, 2 meses) s
2.5. Atividades de capacitagao tecnica
docente 2.5.3. Realizagdo de curso de atualizagdo (no minimo 40 horas) (0,5 ponto para cada curso — Curso de 0.5
pontuagdo maxima de 5 pontos) Atualizagao ’
2.5.4. Realizagdo de curso de aperfeigoamento (no minimo 180 horas) (1 ponto por curso — Curso de 1
pontuagdo maxima de 5 pontos) Aperfeicoamento
3.1.1. Artigo pub}lcado em periddico cientifico com conselho editorial e revisao por pares (até fsii pubifeaito 10
10 pontos por artigo)
3.1.2. ArElgo p’ul?hcado em revista de divulgacao técnica ou cientifica (até 1 ponto por artigo) At ke 1
(pontuagao maxima de 10 pontos)
o 313 Artigo publicado em jornal ou site eletronico (até 0,5 ponto por artigo) (pontuagao fxctis piiends 0.5
3.1. Producao intelectual maxima de 5 pontos)
3.1.4. Artigo d<? atualizacdo ou dl\’/u'lgagao (ponto de vista), relatos de experiéncia e resenhas (até Artigo publicado 1
1 ponto por artigo) (pontuacdo maxima de 10 pontos)
3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos internacionais (até 1 ponto por Trsiseile pulsifeais 1

trabalho completo ou resumo expandido)




3.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos nacionais (até 0,5 ponto por artigo ou

T Trabalho publicado 0,5
3.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e internacionais (até 0,5 ponto por .
.. Resumo publicado 0,5
resumo — pontuagdo maxima de 5 pontos)
3.1.8. Autoria de livro de texto integral, contos, poesias, romances publicados (até 25 pontos por Livro 25
livro)
3.1.9. Coautoria de livro de texto integral publicado (até 15 pontos por livro) Livro 15
3.1.10. Organizador ou editor de coletanea publicado, organizador de compila¢des ou antologia .
. . . Livro 3
de literatura (até 3 pontos por livro
3.1.11. Capitulo de livro publicado (no méximo dois capitulos por livro e até 10 pontos por
capitulo), conto ou poesia publicado em compila¢des ou antologia (até 10 pontos por obra) Capitulo de livro 10
3.1.12. Tradug¢do de livro na area de atuagao (até 3 pontos por livro) Traducao de livro 3
3.1.13. Tradugao de artigo/trabalho (até 1 ponto por artigo/trabalho — pontuagao méaxima de 10 et e 1
pontos
. . . . : . Edigdo revisada de
3.1.14. Edigao revisada de livro de texto integral (até 3 pontos por livro) livro 3
3.1.15. Patente depositada (até 2 pontos por patente) Patente depositada 2
3.1.16. Patente outorgada (até 3 pontos por patente outorgada) Patente outorgada 3
3.1.17. Patente licenciada e produzindo (até 5 pontos por patente licenciada e produzindo) Patente licenciada 5
3.1.18. Palestras proferidas (até 1 ponto por palestra — pontuagao maxima de 10 pontos) Prleginn prafidn 1
3.1.19. Apresentacdo oral ou de pdsteres em eventos cientificos (até 0,5 ponto por trabalho —
o . Trabalho 0,5
pontuagdo maxima de 5 pontos)
3.2. Comités cientificos, 3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cientifico (até 3 pontos por Periodico 3
profissionais ou agéncias de [ periodico)
fomento 3.2.2. Parecerista de periddico cientifico (até 2 pontos por periddico) Periédico 2




3.2.3. Consultor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou pos-graduacao (até 2 pontos por

i b siiieesin) Ano de atuagdo 2
3.2.4. Coordenagao de area (ou adjunto) ou comité de assessoramento de area nas agéncias
de fomento a pesquisa ou pos-graduagéo (até 5 pontos por atuagdo de, no minimo, dois anos) Ano de atuagdo 5
3.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de 6rgéo de gestdo de classe (até 3 pontos por ~
- . ) Ano de gestdo 3
gestao de, no minimo, dois anos)
3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades cientificas da area (até 2 pontos por ano ~
~ Ano de atuagdo 2
de atuacao)
3.2.7.~Membro de diretorias ou conselhos de 6rgaos de gestdo de classe (até 1 ponto por ano de AR IR 1
atuacdo)
3.3.1. Composi¢do ou arranjo musical (até 5 pontos por obra) Composigao 5
3.3.2. Apresentagao musical (até 1 ponto por obra) Apresentagdo 1
3.3.3. Restauragao de obra artistica (até 3 pontos por obra) Restauragao 3
3.3.4. Curadoria de evento artistico (até 5 pontos por evento Curadoria 5
3.3.5. Exposi¢ao de artes visuais (até 10 pontos por exposi¢ao) Exposi¢ao 10
3.3.6. Obra de arte em acervo (até 3 pontos por obra) Obra de arte 3
3.3 Producées artisticas e 3.3.7 Diregdo de espeticulo, diregdo cinematogréfica, dramaturgia, roteiro, produgdo ou Direcio 10
culturais coreografia (até 10 pontos por obra) s
3.3.8 Diregdo de fotografia, direcdo de arte, composi¢do de trilha sonora ou
sonoplastia,dire¢ao de producdo, assisténcia de dire¢@o, cenario, figurino, maquiagem, Diregdo 5
iluminag@o, preparagdo vocal ou corporal (até 5 pontos por obra)
3.3.9 Elenco cinematografico, cénico, performatico ou coreografico (até 5 pontos por obra) Obra 5
3.3.10 Participacdo em festivais e mostras com obra artistica (até 1 ponto por participagéo) Brrisao 1
3.4.1 Coordenador de congressos, simposios, seminarios e similares (até 0,5 ponto por evento)
~ , . Evento 0,5
.. (pontuag@o maxima de 2 pontos)
3.4 Outras atividades relevantes ——— = = = — =
3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas (até 0,5 ponto por atividade) (pontuagao Atividade 0.5

maxima de 2 pontos)




3.4.3 Atividades técnicas de inser¢ao social tecnologica (até 0,5 ponto por atividade) (pontuagdo

maxima de 2 pontos) AT 3
3.4.4 Prémios académicos (até 2 pontos por prémio) (pontuagao maxima de 10 pontos) Prémio )
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro (até 0,5 ponto
o L. Trabalho 0,5
por trabalho) (pontuacdo maxima de 2 pontos)
3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca (até 5 pontos pelo conjunto) Choaftis 5
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de conhecimento do concurso
. . Ano 3
definidas no edital (3 pontos por ano)
4.1 Reitor ou equivalente (4 pontos por ano) Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente (3 pontos por ano) Ano 3
4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor de 6rgao suplementar (2,5 Ano 25
pontos por ano) ’
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete, vice-diretor, chefe
dedepartamento, coordenador de curso de graduagao e pos-graduagio stricto sensu ou Ano 2
. . . equivalente (2 pontos por ano
4 Fungdes Administrativos ; -~ - -
Ui Eralaobs 4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou equivalente, subchefe de departamento ou Ano 15
subcoordenador de curso (1,5 pontos por ano) ’
4.6 Coordenador de ensino, pesquisa, extensao, estagio ou equivalentes (0,5ponto por ano) Ano 05
4.7 Membro titular de 6rgios colegiados superiores ou equivalentes, excluidos os membros natos Ano 0.5
(0,5 ponto por ano) ’
4.8 Membro titular de 6rgaos colegiados de curso ou equivalentes, excluidos os membros natos Ano 05
(0,5 pontos por ano) ’
4.9 Coordenagao de curso de especializagio (1,0 ponto por curso) Curso 1




5 Atividades relevantes
desenvolvidas no periodo
anterior compreendido aos

ultimos dez anos

Atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no periodo anterior compreendido aos
ultimos dez anos de atividade profissional do candidato,

Conjunto

10
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