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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Dominio e precisdao do conhecimento no campo objeto do concurso 7,0
2. Coeréncia na construcdo do argumento e a precisdo ldgica do raciocinio 1.5
3. Forma de expressao, considerando a fluéncia discursiva em termos de 1,5
correcdo linguistica, coesdo e coeréncia.
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2 e 3 sdo os critérios obrigatorios definidos no Art. 51 da Resolugdo Normativa 034/CUn/2013.
2. Ositens 1.1; 2.1; 3.1 poderdo ser criados antecipadamente pelos membros da banca examinadora.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 4.0
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2,0
3. Raciocinio 2,0
4. Forma de expressao 1,0
5. Adequacdo da exposicao ao tempo previsto e ao plano de aula apresentado 1,0
para a banca examinadora
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2, 3 e4sdo os critérios obrigatdrios definidos no Art. 59 da Resolugdo Normativa

034/CUn/2013.

2. Ositens 1.1; 2.1;3.1e 4.1 deverdo ser criados antecipadamente pelos membros da banca examinadora.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETO
DE ATIVIDADES ACADEMICAS

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO

1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 4.0
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2,0
3. Raciocinio 2,0
4. Forma de expressdo 1,0

o - . 1,0
5. Adequagdo da exposicao ao tempo previsto

TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens1,2,3,4 e5sdo os critérios obrigatérios definidos no Art. 67 da Resolugdo Normativa

034/CUn/2013.

2. Ositens1.1;2.1;3.1,4.1 e 5.1 deverdo ser criados antecipadamente pelos membros da banca

examinadora.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Data: 29/09/2023

Atividade Limites impostos pela Unidade de Valoracéo definida pela banca
RN n° 034/CUn/2013 medida examinadora
1.1. Doutorado 120 Titulo 120
Ll 1.2. Mestrado 70 Titulo 70
.Titulos
1.3. Especializacao 30 Titulo 30
1.4. Graduacao 10 Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduagéo 3 pontos por ano Ano 3
2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pos-
graduacdo stricto sensu BRI [P0 EE) Al E
o 2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas néo regulares ativid%gepggtgtsncpéﬂcia i
2.1. Doceéncia | (graduacao e pés-graduacso lato sensu, em cursos de ontuacio maxima de Atividade 0,5
extensdo ou em atividades equivalentes P &
5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educacao basica 1 ponto por ano Ano 1
2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extensao 1 ponto por ano Ano 1




2.2.1. Orientacéo de tese aprovada 3 pontos por tese Tese 3
2.2.2. Coorientacao de tese aprovada 1,5 pontos por tese Tese 15
2.2.3. Orientacao de dissertacéo aprovada 2 [l por Dissertacao 2
dissertacéo
2.2.4. Coorientacao de dissertacao aprovada 1 ponto por dissertacao Dissertacao 1
: ~ | 2.2.5. Orientacao de estagios, de iniciacéo cientifica, de . ~
2.2. Orientagéo o ~ . 1 ponto por orientagao -
. 2~ | monitoria, de extensao, de programas de treinamento (PET) ou ~ . . ~
Ou superviséo o AT X pontuacdo maxima de Orientagéo 1
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciag&o a Docéncia
(PIBID) 20 pontos
2.2.6. Orientacdo de trabalho de concluséo de curso de [T por orler)tgc;ao . ~
graduacio ou monografia — pontuagao maxima Orientacéo 1
de 20 pontos
2.2.7. Supervisado/orientacdo de estagio pds-doutoral concluido & palnies por estagio EstagJo 3
concluido concluido
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre 2 nontos por Particinacio em
docéncia ou de concurso publico para carreira do magistério _ < pontos p pag 2
superior participagdo em banca banca
2.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de 1 ponto por Participacio em
concurso publico para carreira do magistério da educacéo __+pontop pag 1
. - L o . participacdo em banca banca
basica ou concurso publico de pessoal técnico-administrativo
2.3.B§nc~as € 12.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de
comissoes = s N x 0,5 ponto por
conclusdo de curso ou monografia, de comisséo de selecéo e L S
. . N A ~ participagdo em banca | Participacdo em
de julgamento de bolsistas institucionais de graduacao _ pontuacio maxima banca 0,5
(estagio, inicia¢do cientifica, monitoria, extensao ou P de 13 ONtos
equivalentes) P
2.3.4. Membro de comissdo organizadora de congressos, 0;5 %%TS; pg)cr) ?ntg/:((ijriie Participacdo em 05
simpd@sios e similares P & banca '
de 5 pontos
L AEVEGED 2.4.1. Certificado de aprovacao em concurso para professor “ PONIES (o7 CEMiEReD Certificado de
em concursos |... P ¢ para p — pontuagao maxima 4

publicos

titular ou equivalente

de 8 pontos

Aprovacgéo




2.4.2. Certificado de aprovacéo em concurso para professor

3 pontos por certificado

Certificado de

: : — pontuacao maxima ~ 3
adjunto ou equivalente de 6 pontos Aprovagao
2.4.3. Certificado de aprovacdo em concurso para professor certifigaggn—tOSOa?[lagéo Certificado de 5
assistente ou equivalente méxima de 4 pontos Aprovacao
2.4.4 Certificado de aprovagdo em concurso para professor l_%%?ﬁggégﬁgfﬁio Certificado de 1
auxiliar ou equivalente de 2 pontos Aprovacéo
~ e 0,5 ponto por concurso .
2.4.5. ANprov’agao em concurso para o magistério publico da _ pontuacio maxima Aprovacéo em 05
educagéao basica de 1 ponto Concurso
2 pontos por estagio o e
2.5.1. Realizacéo de estagio pos-doutoral de, no minimo, 4 SR g 2
doutoral
meses
2.5.2. Realizacdo de estagio de capacitacéo técnico- 1 ponto por estégio de, Ci\StZgilt?;\ daeo 1
2.5. Atividades | profissional no minimo, 2 meses Fécnicg
de capacitacdo 0,5 ponto para cada
docente 2.5.3. Realizacéo de curso de atualizagdo (no minimo 40 2 P P ~ Curso de 05
horas) curso = PETUEEED Atualizagéo '
maxima de 5 pontos
o . - 1 ponto por curso — Curso de
ﬁbf;:s.)Reahzagao de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 pontuacdo maxima de | Aperfeicoament 1
5 pontos 0
3.1.1. Artigo publicado em periddico cientifico com conselho
editorial e revisdo por pares
A contagem de pontos obedecera a seguinte regra:
3.1. Producdo (1 -100% para artigos da area do conhecimento até 10 pontos por artigo | Artigo publicado 10

intelectual

Neurofisiologia e 50% para outras areas da Fisiologia.

2 — Ap0s a determinacdo da nota segundo a area do
conhecimento, dar-se-4 100% para quando o candidato for




0 autor principal (primeiro autor ou autor de
correspondéncia) ou 50% para quando for qualquer outro
coautor.

3.1.2. Artigo publicado em revista de divulgacao técnica ou

até 1 ponto por artigo -

cientifica pontuacdo maxima de | Artigo publicado 1
10 pontos
até 0,5 ponto por
3.1.3. Artigo publicado em jornal ou site eletrénico artigo) (pontuacéao Artigo publicado 0,5
maxima de 5 pontos
. L . ~ : até 1 ponto por artigo) -
?e'llé?O'SA(;zgngir?éurjli::??eosgﬁhogzmgagao ([Feris EE ), pontuacdo maxima de | Artigo publicado 1
P 10 pontos
3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos EiS 1L PO FET (TEE e Trabalho
; S completo ou resumo . 1
internacionais . publicado
expandido
3.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos até 0,5 ponto por artigo Trabalho 05
nacionais ou resumo expandido publicado '
3.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e EieS D) [eies por Resumo
; R resumo — pontuacao : 0,5
internacionais o publicado
maxima de 5 pontos
3.1.8. Autoria de livro de texto integral na area de Fisiologia. até 25 pontos por livro Livro 25
3..1..9. Cpautorla de livro de texto integral publicado na area de até 15 pontos por livro Livro 15
Fisiologia.
3.1.10. Organizador ou editor de coletanea publicado, até 3 pontos por livro Livro 3
organizador de compilacdes ou antologia de literatura P P
no maximo dois
3.1.11. . _ ) - capitulos por livro e até . .
Capitulo de livro publicado na area de Fisiologia 10 Capitulo de livro 10
pontos por capitulo
até 10 pontos por obra Obra 0,1

Conto ou poesia publicado em compilagbes ou antologia




Tradugédo de

3.1.12. Traducéo de livro na area de Fisiologia até 3 pontos por livro livro 3
até 1 ponto por
3.1.13. Traducéao de artigo/trabalho na area de Fisiologia art|go~/trabglho ~ Tradugao de 1
pontuacdo maxima de artigo
10 pontos
3.1.14. Edicao revisada de livro de texto integral na area de . . Edicéo revisada
L . até 3 pontos por livro . 3
Fisiologia de livro
3.1.15. Patente depositada E1iS 2 [BEifE Pate_nte 2
patente depositada
3.1.16. Patente outorgada SIS & eI 0] Patente 3
patente outorgada outorgada
até 5 pontos por Patente
3.1.17. Patente licenciada e produzindo patente licenciada e . : 5
i licenciada
produzindo
até 1 ponto por palestra
3.1.18. Palestras proferidas — pontuacdo maxima Pales'tra 1
proferida
de 10 pontos
= " até 0,5 ponto por
3_.1.19_. Apresentacao oral ou de posteres em eventos trabalho — pontuacio Trabalho 05
cientificos o
maxima de 5 pontos
3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periédico até 3 pontos por o
S by Periddico 3
cientifico periodico
3.2.2. Parecerista de periddico cientifico ate See%lzjti(():z por Periédico 2
32 C9m|tes 3.2.3. Consultor ad hoc de agéncias de fomento & pesquisa ou | até 2 pontos por ano de =
cientificos, 2 - = Ano de atuacao 2
o ; pés-graduacgédo atuacéo
profissionais
ou agéncias de |3.2.4. Coordenacdo de area (ou adjunto) ou comité de até 5 pontos por
fomento assessoramento de area nas agéncias de fomento a pesquisa | atuacdo de, no minimo, | Ano de atuacao 5
ou pos-graduacao dois anos
3.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de érgéo de Gl pontqs [EP PR ~
de, no minimo, dois Ano de gestdo 3

gestédo de classe

anos




3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades

até 2 pontos por ano de

cientificas na area de Fisiologia atuacao A 6 S 2
3.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de érgaos de gestdo | até 1 ponto por ano de ~
~ Ano de atuacao 1
de classe atuacao
3.3.1. Composicao ou arranjo musical até 5 pontos por obra Composicéo 0,1
3.3.2. Apresentacdo musical até 1 ponto por obra Apresentacao 0,1
3.3.3. Restauracéo de obra artistica até 3 pontos por obra Restauracao 0,1
3.3.4. Curadoria de evento artistico até 5 pontos por evento Curadoria 0,1
3.3.5. Exposicdo de artes visuais Eie Y pontos por Exposicao 0,1
exposicao
N 3.3.6. Obra de arte em acervo até 3 pontos por obra Obra de arte 0,1
3.3 Producdes — P R pe
artisticas e 3.3.7 Direcéo de espetacu oLdlregao cinematografica, até 10 pontos por obra Direcio 01
culturais dramaturgia, roteiro, producdo ou coreografia
3.3.8 Diregéo de fotografia, direcéo de arte, composicdo de
trilha sonora ou sonoplastia,direcao de producao, assisténcia . L
T S X Lo Ee até 5 pontos por obra Direcao 0,1
de direcéo, cenario, figurino, maquiagem, iluminacéo,
preparacao vocal ou corporal
3.3.9 Elt,er?co cinematografico, cénico, performético ou até 5 pontos por obra Obra 0.1
coreografico
3.3.10 Participacéo em festivais e mostras com obra artistica G & _ppntoNpor Participagéo 0,1
participacao
3.4.1 Coordenador de congressos, simpgésios, seminarios e 2l U Eeniy por
D evento - pontuacao Evento 0,5
similares "
maxima de 2 pontos
3.4 Outras até 0,5 ponto por
atividades 3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas atividade - pontuacéo Atividade 0,5
relevantes maxima de 2 pontos
até 0,5 ponto por
3.4.3 Atividades técnicas de insercéo social tecnoldgica atividade - pontuacao Atividade 0,5

maxima de 2 pontos




até 2 pontos por prémio

3.4.4 Prémios académicos - pontuacdo maxima de Prémio 2
10 pontos
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem A einlle por
. o trabalho) (pontuacéo Trabalho 0,5
carater rotineiro "
maxima de 2 pontos
3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca ate 5cggjrlljtr?tso P2 Conjunto 5
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de
. - ) 3 pontos por ano Ano 3
conhecimento do concurso definidas no edital
4.1 Reitor ou equivalente 4 pontos por ano Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente 3 pontos por ano Ano 3
4.3,D|rsztor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor 2,5 pontos por ano ANo 25
de 6rgao suplementar
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete,
vice-diretor, chefe de departamento, coordenador de curso de 2 pontos por ano Ano 2
. graduacéo e pds-graduacéo stricto sensu ou equivalente
4 Funcoes : — -
S : 4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou
ADMINISLTAtivo | o oo lente, subchefe de departament bcoordenador de | 1,5 pont A 1,5
s Universitarias | €duivalente, subchefe de departamento ou subcoordenador de ,5 pontos por ano no ,
Curso
4.6 Coordenador de ensino, pesquisa, extenséo, estagio ou 0,5 ponto por ano ANo 05
equivalentes
4.7 Membro titular Qe orgaos colegiados superiores ou 0,5 ponto por ano ANo 05
equivalentes, excluidos os membros natos
4.8 Membro titular Qe Orgaos colegiados de curso ou 0,5 pontos por ano ANo 05
equivalentes, excluidos os membros natos
4.9 Coordenacéo de curso de especializacédo 1,0 ponto por curso Curso 1




5 Atividades
relevantes
desenvolvidas
no periodo
anterior
compreendido
aos Ultimos dez
anos

atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no
periodo anterior compreendido aos ultimos dez anos de
atividade profissional do candidato

a pontuacdo maxima a
ser atribuida nao
poderéa exceder a 10
(dez) pontos no seu
conjunto

Conjunto

10
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